
___________    इँटा उद्योग  

 

                                             प्रति इँटा दर  सम्झौिा  

यस पोखरेली  इटँा  उद्योग र .....................................कामदार समुहका बीच आब २०७६ /७७  काययअबधिका लाधग यस इटँा उद्योगमा 

धिम्िधलधखत प्रधत इटँा दरमा काम गियका लाधग मन्जुर भै यो सम्झौता गदयछौ l  

१.यस सम्झौता धिम्िािुसारका काम र काययसमुहका लाधग लागु हुिेछ :- 

पथरेा समूह  काचँो इटँा बोक्िे समूह  पाकेको इटँा बोक्िे समूह  

२.उल्लेधखत काययसमुहको  प्रधत इटँा ज्यालादर बाहके  अन्य पाररश्रधमक र सेवा सुधबिा यस उद्योगको कामदार कमयचारी सम्बधन्ि धबधियमावली 

२०७४ अिुसार हुिेछ l  

३.यो सम्झौता अल्पकालीि र  पूर्यकालीि दुवै कामदारका लाधग लागु हुिेछ l  

४.कामदारको आय धिजको उत्पादकत्वमा धिभयर रहिे हुदँा यो सम्झौताका आिारमा प्रचधलत कािुि बमोधजम न्युितम पाररश्रधमक बराबरको  रकम 

प्रदाि गिय उद्योग बाध्य हुिे छैि l  

५.यस सम्झौतामा उल्लेधखत प्रधत इटँा ज्यालादरमा हरेफेर गिुय परेमा कामदार प्रधतधिधि र रोजगारदाताको  आपसी समझदारीमा तय गररिेछ l  

६.कामदार प्रधतधिधिले यस सम्झौता र प्रधत इटँा ज्यालादरका  बारेमा आफ्िो समुहका कामदारलाई जािकारी गराउिु पिेछ l  

७ .उद्योगको प्रधत इटँा ज्यालादर रकम के का आिारमा  तय गररन्छ भन्िे कुराको जािकारी उद्योगले राख्िु पिेछ l  

 

 

 

 

 

 

 

सम्झौता लागु हुिे धमधत :- ...................................... देधख ...........................................सम्म  



 

क्र .स.ं कामको प्रकार  
प्रति इँटा ज्याला (तसजनको सरुुमा ) प्रति इँटा ज्याला (तसजनको अन्त्यमा ) 

    

    

    

 

................................ 

कामदार प्रतितनति (नाइके ) 

नाम :- 

कामको प्रकार :-  

ठेगाना :-  

तमति :-  

 

................................... 

रोजगारदािा  

नाम :- 

कामको प्रकार :-  

ठेगाना :-  

तमति :-  

 


